
EUR FUTURE au Forum Mondial de la Démocratie 2024

Déroulé du programme en partenariat avec le Conseil de l’europe

EUR FUTURE a l’honneur de vous présenter l’évènement "L’Avenir en commun : EUR
TALK, Comment dépasser les clivages?"

Date: Le Jeudi 7 novembre 2024, 18h30.

Lieu: 9 rue Brûlée, Hôtel de Ville, Salle Conrath, Strasbourg.

Public Cible :
● Jeunes issus des milieux ruraux et des quartiers populaires
● Citoyens européens et étrangers résidant à Strasbourg
● Représentants des centres socio-culturels et des associations locales
● Acteurs de la société civile internationale

Description de l’activité:

L’événement "L’Avenir en Commun : EUR TALK" organisé par EUR FUTURE est une
activité dédiée au dialogue interculturel et à l’échange global autour des thèmes de la
diversité et de l’inclusion dans le contexte mondial de la démocratie. L’événement se
déroulera à l’Hôtel de Ville dans le cadre du Forum Mondial de la Démocratie et
s’articulera autour de l’exploration de cette thématique autour de

Objectif ?

L'objectif principal de cet événement est de créer un espace où les voix de jeunes souvent
éloignés des processus décisionnels peuvent se faire entendre et contribuer activement à un
débat public plus inclusif, non seulement au niveau européen mais également dans un
contexte mondial. EUR FUTURE souhaite, à travers cette initiative, explorer la thématique
sous différents angles; d’un point de vu politique, sociologique et psychologique afin
d’encourager une réflexion collective sur les moyens de dépasser les
clivages identitaires, politiques, et culturels, tout en renforçant l’engagement citoyen au sein
des démocraties contemporaines.



​ Quatre sessions seront mis à disposition, tout au long de l’évènement pour traiter le
thème “
Démocratie et diversité : pouvons-nous dépasser les clivages ?” :
1) Sessiontémoignage:Discriminationsvécuesparlesjeunesissusdemilieuxruraux,
populaires, et étrangers et proposition de solutions de la part du public.
Des jeunes de divers milieux socio-culturels, tant européens que internationaux, afin
d’échanger leurs perspectives sur l’avenir de la démocratie dans un monde de plus
en plus diversifié. Les discussions abordent les défis liés à l’inclusion des
communautés marginalisées, des jeunes issus des zones rurales ou des quartiers
populaires, ainsi que le rôle de la diversité culturelle dans le renforcement des
systèmes démocratiques à travers le monde.

Atelier de Co-création pour l’Avenir de la Démocratie :

À la suite des témoignages, les participants pourront faire des propositions concrètes pour
encourager la participation citoyenne, avec un focus particulier sur l’engagement des jeunes.

Ces ateliers mettront en lumière des idées visant à promouvoir un modèle de démocratie plus inclusif,
capable de surmonter les clivages ethniques, culturels, et socio-économiques.
Les propositions issues de cet atelier seront transformées en recommandations concrètes qui
pourront être partagées avec les représentants internationaux et les décideurs politiques présents.
L’accent sera mis sur des sujets tels que :

​ ● L’importance du vote et de l’engagement civique,
​ ● La gestion des diversités culturelles et ethniques dans les systèmes démocratiques,
​ ● Le renforcement du dialogue et de la solidarité au-delà des frontières.
​
​ 2) Session avec un sociologue/chercheur/ historien : Comprendre et dépasser les

clivages sociaux.
​

L'objectif est d'analyser les causes des clivages sociaux et d'identifier des solutions pour les
surmonter. À travers une exploration des dynamiques historiques et sociologiques, la session
vise à comprendre les tensions sociales actuelles et à proposer des moyens de créer un
dialogue et une cohésion sociale durable.

​
​ 3) Session avec un psychiatre et directeur d’association : La santé mentale dans la

lutte contre les discriminations
​
​ Session avec un psychiatre et directeur d’association sur le rôle de la santé mentale dans la

lutte contre les discriminations. Le psychiatre aborde les clivages sociaux en explorant les
impacts psychologiques des discriminations et en favorisant une meilleure compréhension
des dynamiques de pouvoir.
Une session Question/ Réponse avec le public sera possible.

​
​ 4) Session : L'intelligence émotionnelle au service de la diversité
​

La session « L'intelligence émotionnelle au service de la diversité » explore comment les
compétences émotionnelles peuvent favoriser un environnement inclusif en comprenant et en
respectant les différences individuelles.


